
“纸上得来终觉浅，绝知此事要
躬行。”日前，高新区第二小学在该
校小蜜蜂中队开展了为期7天的、以

“护蛋大行动 用心悟恩情”为主题的
创意体验教学活动。

4月8日下午，“护蛋活动”正式
启动。学校要求每名学生都带一枚
生鸡蛋到校，由老师做好标记，除上
体育课、睡觉外，其它时间里学生都
要把鸡蛋放在做好的小提兜里面，
并且挂在脖子上，放鸡蛋的小提兜
下垂到肚子位置，外面再穿上棉衣
或校服。活动期间，学生要利用自
己丰富的想象力，对鸡蛋进行美化，
再给蛋宝宝取个好听的名字。活动
过程中，如果由于学生保护措施不
好，鸡蛋弄碎了，第二天可重新换一
枚生鸡蛋继续进行“护蛋活动”。活
动结束后，每位同学都要上交一篇
活动感受总结或给妈妈写一封信。

4月9日早晨，小蜜蜂中队的全
体同学准时将生鸡蛋带到校园。按
照活动安排，学生们充分发挥绘画
本领，将一个个普通的鸡蛋变成了
一个个漂亮的“蛋宝宝”，并分别给

“蛋宝宝”取了可爱的名字。学生们
为了保护好自己的“蛋宝宝”，想出
了许多办法：有的用塑料袋包住，再
放进一个精心缝制的布袋里；有的
用毛巾裹住，再套上袋子；有的装在
硬纸杯子里……但考虑到如果学生
对鸡蛋保护得过于严密，不利于活
动教育目的的实现，因此，4 月 10
日，学校对于鸡蛋保护措施进行了
统一要求：鸡蛋外面只允许裹上塑
料袋，不能用其他任何东西再进行
包裹。

护蛋过程是艰辛的，学生们无
论上课、下课、跑操、中午吃饭，都无
微不至地照顾着自己的“蛋宝宝”。
尽管学生们已经十分小心，第一天
仍有7枚鸡蛋“丢了命”。没了“蛋宝

宝”的同学，都很不高兴，十分心
疼。根据规则，他们还可以继续拿
新鸡蛋参与活动。第二天，又破了
10枚，有的同学甚至是一天碎一枚。

见此情况,班主任紧急召开了一
个“护蛋经验交流会”，让两天内护
蛋成功的同学进行了经验分享。成
功的经验有很多种，包括“不要趴在
桌子上”“做事前先用手护着蛋宝
宝”等。借此机会，学生们也交流了
护蛋过程的艰辛，感受到了孕育生
命的不易。

护蛋第三天，只破了3枚鸡蛋。
第四天，一枚鸡蛋也没破。第五天、
第六天两天的时间里，有4个孩子弄
破了鸡蛋。4月12日，最后一天，一
枚鸡蛋也没有破。活动最后，统计
显示，参加活动的学生中，一共有19
名学生完好无损地保护了自己的

“蛋宝宝”。
而在“护蛋活动”的7天时间里，

学生们的一举一动大有改观，平时
“淘气”的学生不但变得安静和细心
了，而且走起路来也小心翼翼了；平
时课下“你推我搡”的现象没有了，
更多的是互相帮助和关心。

活动结束后，学校利用周日的
班会，对整个“护蛋活动”进行了总
结，并特意邀请三位家长参会，为护
蛋成功的同学颁发了奖状，另外还
组织护蛋失败者和成功者分别谈了
感受。

对于此次活动，高新区第二小
学校长姜志远总结道：“通过七天的

‘护蛋活动’，让学生感受到了自己
母亲怀胎十月的不易，懂得了感
恩。同时，也让学生在理解与领悟
中懂得了爱心与责任心的重要性，
学会了勇于担当；在反思与深虑中
领会到了做任何事都需要细心与耐
心，学会了坚持不懈。”

“护蛋大行动 用心悟恩情”

高新区二小开展体验式活动让学生学会感恩
滨州日报/滨州网记者 董锋磊 通讯员 赵新明 刘红霞 刘素针

发挥想象力，为“蛋宝宝”美容。 写作业时也要悉心守护“蛋宝宝”，
放在一边防止弄破。

对学生积极参与活动给予肯定和鼓励。

总结大会上总结大会上，，老师和学生分享老师和学生分享““护蛋护蛋””经验和感受经验和感受。。

为了不弄碎鸡蛋为了不弄碎鸡蛋，，睡觉时睡觉时
也小心呵护也小心呵护。。
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现代教育

4 月 21 日，滨州实验学校一年
级十二班的师生们参观了滨州消防
支队高新技术开发区消防大队。图
为消防员为孩子们讲解消防器材的
使用方法。

当天，孩子们走进消防基地，近
距离了解消防、体验消防。通过参
观，他们进一步了解了消防员的工
作任务、消防器材的使用方法，体验
了消防员的日常生活。活动的开
展，丰富了孩子们的消防知识，提高
了孩子们的消防安全意识。

（滨州日报/滨州网通讯员 丁凯
利 王玮 摄影）

参观消防大队
丰富消防知识

在滨州，有这样一个备受瞩目的
教育集团：建校仅 19 年时间，在校生
人数就从最初的 54 人发展到如今的
6000余人；仅用了4年时间，就从最初
的一所袖珍学校升级为现在包括三处
分校、两所幼儿园的现代化教育集
团。这个集团就是滨城区授田教育集
团，而引领集团走向规模化发展的就
是集团党支部书记、总校长边兆林。

近年来，在边兆林的带领下，授田
教育集团统一构建授田教育体系，全
面实施“授田育人模式”，呈现出温暖
的育人底色。集团所辖学校先后获得
全国深化素质教育典型学校、全国新
教育实验优秀学校、全国小学数字化
教学示范校、山东省教学示范学校、山
东省校本培训示范学校、滨州市特色
学校、滨城区美丽学校等荣誉称号。

给每个学生提供可以
自主选择的课程

“今天不能给学生提供可供选择
的教育，明天就不能为社会提供可供
选择的人才。”基于这种认识，边兆林

带领团队确定了以“有学识、会生活、
善学习、乐创造、勇担当”为内容的英
才学子五大素养培养计划，构建了“道
德课程体系”3.0版，包括7大课程群，
共27类、80余种课程，其中必修课程
20 余种。重点开发实施了心理健康
教育课程、“话剧”课程、“UDP（理解
力）”课程、“STM”创客系列课程、“研
学”课程等，为英才成长厚植沃土，为
他们走向幸福人生配齐“关键能力”和

“必备品格”。
除此之外，集团各校区还经常组

织开展丰富多彩的主题式教育活动。
这些活动有动有静，涵盖科学、艺术、
语言、体育、社会等多个领域，旨在顺
应学生天性、张扬学生个性、激发学生
灵性。

“下一步，集团将聚焦精致化管理
和内涵化发展，以课程技术信息化、课
程形态数据化、课程视野国际化、课程
选择个性化为突破口，大力开发领袖
课程、科技课程、创客课程、金融课程、
戏剧课程等一群高端前沿的新型课
程，打造基础教育的新高地，培养顶天
立地之英才。”边兆林说。

为每个学生提供可以
自主成长的舞台

为了确保每一个孩子都能真正参
与到学校的活动当中，边兆林经常与
孩子们共进午餐，借此倾听来自他们
的声音。基于孩子的需求，学校出台
了“零作业”“绿色作业”等制度，让学
有余力的孩子有了更多自由支配的时
间。

边兆林强调，学校应当是一座百
花园，而不是考试工厂。在此要求下，
集团设计了“我眼中的校园文化”“学
生课后座谈表”“请你评评我的课”等
调查题目或问卷，并将组织学生座谈
作为教学常态，倡导老师把学生放在
教育教学的中心地位，使学生真正成
为校园的主角。

“‘以善良为伴，与快乐同行’是集
团的校训，我的使命就是要让授田教
育集团的每一位师生都能保持善良的
本性，具备服务他人的意愿与能力，为
师生搭建更大的舞台，让他们展示出
更好的自己。”边兆林说。

让每个学生都能自信
地“站在正中央”

边兆林相信，鼓励学生自主管理，
是培养儿童独立性的有效途径。独立
性增强后，孩子们就能够自信地“站在
正中央”。

为此，集团各学校将“让学生自我
管理”作为管理常态——学生自己制
定晨会主题，商定班徽班规班纪，开展
图书漂流活动，策划组织课间活动，发
出公益活动倡议……以集团“快嘴巴
广播站”的运作为例：在教师把控思想
方向的前提下，广播站由学生自主管
理，包括人员安排、广播流程等，在孩
子们的精心策划下，“清晨美文”“新闻
袋袋裤”等栏目受到了师生、家长的一
致好评。

通过自主管理，授田英才学子身
上的“英才”特质更加鲜明，这些特征
为他们今后的发展打下了坚实的基
础，让孩子们更加自信地“站在了教育
的正中央”。

4 月 22 日，距离 2019 年中考还
有 49 天。为缓解学生考前压力，
助力学生考出好成绩，当天，滨州
实验学校九年级四班请来“亲友
团”，让家长走进课堂，通过讲故

事、写寄语、介绍考前备战方法等
形式，激励学生奋战 49 天，不负前
程。

（滨州日报/滨州网通讯员 尹
娜 摄影）

“亲友团”进课堂
为中考学子鼓劲

滨城区授田教育集团党支部书记、总校长边兆林：

创新“授田育人模式”赋予学生“英才”特质
滨州日报 / 滨州网记者 李洪勇 通讯员 王建鲁

滨州日报/滨州网惠民讯（通讯
员 信景华 报道）为进一步加强班主
任队伍建设，充分发挥班主任在学
校教育工作中的重要作用，及时总
结和推广班级管理经验，4 月 19 日
下午，惠民县孙武中心小学教育集
团开展了第四届班主任工作论坛活
动。

在班主任论坛中，中心小学的

王娜、高淑芳、朱晶，第二小学的王
观平、王义国，大孙小学的王莹，水
赵小学的刘秀风，十方院小学的逯
相莹等8位老师进行了班主任工作
经验介绍。

论坛的举办，增进了班主任之
间的理解与心灵碰撞，促进了班主
任之间的有效沟通，实现了优秀育
人经验的共享与升华。

孙武中心小学教育集团
班主任工作论坛举办

滨州日报/滨州网滨州讯（通讯
员 郭金华 刘振雷 报道）4 月 20 日,
滨州市金湘置业有限公司代表在北
镇中学初中部老师的陪同下,先后
走访了北镇中学的 7 名贫困学生，
为每名学生各送去1000元助学金。

在学生家中，滨州市金湘置业
有限公司代表、随行老师和受助学

生、家长进行了亲切交谈，详细了解
了他们在生活和学习中遇到的困
难，鼓励学生勇敢面对生活困境，努
力学习，依靠自己的努力改变命运。

滨州市金湘置业有限公司代表
承诺：今后公司将为这 7 名学生每
年各资助1000元助学金，直到他们
完成初中学业。

爱心企业助学
北中7名贫困生


