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三年筚路蓝缕，三年风雨兼程，
三年砥砺前行。

自2016年7月入青开始，滨州市
第二批援青干部人才工作组全体成
员不忘援青初心，牢记援青使命，一

直坚持“缺氧不缺精神、艰苦不降标
准”。援青三年，在经受了“脸被晒
黑”“嘴唇干裂”“彻夜失眠”“高寒缺
氧”的磨砺后，他们却像热爱家乡滨
州一样，深深地爱上祁连这片 1.5

万平方公里的辽阔土地。他们克
服 语 言 不 通 、生 活 不 便 等 诸 多 困
难，积极融入祁连县的工作生活，
发挥各自特长，大力推进资金、项目、
技术、教育、医疗等方面工作，为祁连

县经济社会发展贡献智慧和力量，以
超乎寻常的毅力赢得了当地干部群
众的一致认可。

初上高原就勇挑急难，赢得祁连干部群众一致认可
“援青为什么？援青干什么？援

青留什么？”祁连县委副书记、滨州援
青工作组领队路灿新先后两次申请
援青，多年的基层工作经验使他很清
楚这个问题的答案。

2016年8月，在滨州第二批援青
干部人才初上高原还未来得及适应
调整时，路灿新就向大家做出了第一
次动员：“大家都是为人子女，为人父
母，既然选择了援青，就要舍小家为
大家，就是选择了肩负起组织的信任
与重托。到了高原要当主人不当客
人，用最直接的方式去读懂祁连，为

党委政府当好参谋助手、当好决策部
署的坚决执行者。”

就这样，在路灿新的带领下，全
体援青干部人才翻山越岭，深入基
层，向县直部门、各乡镇党员干部了
解情况、与农牧民群众促膝交流，翔
实掌握第一手资料，积极征求祁连县
四大班子领导的意见和建议，大家共
想办法，共谋思路。在进青不到两个
月的时间里，滨州援青组就对祁连县
产业发展、社会稳定、队伍建设、宗教
民俗进行了详细的摸底汇总，并拟制
出援青工作专报和工作重点建议计

划，向后方进行了汇报。
援青前的忐忑和未知刚刚被祁

连圣洁的哈达和火样的热情所冲淡，
当所有人正沉浸在这草原最美季节
的时候，突如其来的事故和灾情尤如
双重考验摆在初上高原的滨州援青
人面前。2016 年 8 月 9 日，援青组到
岗工作不到半月的时间，祁连卓尔山
景区发生翻车事故，3名游客死亡，20
名游客不同程度受伤。事故受到青
海省委领导的高度关注，县委紧急成
立了以路灿新为组长的事故处理领
导小组，截至当月月底，依法合情将

救治安抚工作全部完成。这年的八
月，大雨几乎一天都没有停歇，道路
塌方、游客被困，35年未遇特大洪水
席卷祁连。灾害面前，滨州全体援青
干部人才不顾身体疲劳，不顾高原反
应，坚决与全县抢险救灾的党员干部
群众站在一起，坚守在第一线，心系
灾情，全力以赴，尽职尽责。他们与
当地干部一起转移安置群众，疏导滞
留游客，彰显出的援青人的担当与精
神，青海省委组织部主办的《援青动
态》以“临危受命 勇于担当”为题做了
专题报道。

水杯、雨伞、帽子、墨镜是援青干部开展工作的“四件套”
从山之东到海之北，平均海拔从

20米到3100多米，高寒缺氧是滨州援
青干部人才三年工作中的最大挑
战。“头痛、睡不着觉是家常便饭，醒
来后就继续工作。”援青干部、祁连县
副县长武宝顺回忆说。

“青藏高原空气含氧量只有平原
地区70%左右，高原反应随时可以让
一个人倒下。”援青人才、祁连县人民
医院副院长胡永学说，“高原上烧水，
80 度水就开了，想吃顿水饺都煮不

熟。时间一长，援青工作组成员肠胃
都出了问题，一直吃胃药。”

“高原气候干燥，紫外线也很强，
出去走访调研，一会儿不喝水就口干
唇裂。”援青干部丁海廷说，援青三
年，滨州援青干部人才一直面临着高
海拔、低含氧、空气干燥对身体的考
验。大多数人早上起来鼻子有血块，
再一揉就是鲜血直流，走路上楼梯喘
粗气，长期头疼、胸闷、失眠，头发花
白成了他们的“标配”。

援青人才蒋涛说：“在高原上，吃
饱吃不饱一个样，睡着睡不着一个
样，感冒不感冒一个样，从滨州带
去的食品包装袋都是鼓鼓的，化妆
品打开盖子后自己滋滋往外冒，这
就是这三年我们的身体所处的一
个环境。”

就是这样一种环境，滨州援青干
部们坚持了三年。他们说，时间久
了，也就有了点高原工作经验，水杯、
雨伞、帽子、墨镜就是他们开展工作

的“四件套”。
“这不算什么，我要为祁连多

做一些贡献。”援青干部、祁连县
旅游局副局长宋飞说。2018 年底
他查出患有脑垂体瘤，严重时双目
几近失明。2019 年初做完手术后，
他在家休养了一段时间，便第一时
间回到了祁连，毅然决然的回到岗
位上。他术后坚持返岗的精神，让
同事敬佩，让祁连各族干部群众深
受感动。（下转第二版）

奉献雪域 青海湖畔撒汗水
滨州日报/滨州网记者 刘青博
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交通安全宣传交通安全宣传
进校园进校园

为了更好地保护学生的生命
安全，提高师生及家长的交通安
全意识和文明出行意识，自 9 月
份新学期以来，沾化交警先后走
进辖区多所中小学开展“交通安
全宣传进校园”活动，为学校师生
送上一份交通安全知识“营养大
餐”。（滨州日报/滨州网通讯员 张
云梓 摄影）
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新中国成立70年来尤其是改革
开放以来，滨州企业由小到大，由弱
变强，走过了波澜壮阔的发展历程，
取得了令人瞩目的发展成就。企业
家们不断提升企业核心竞争力，让创
新创造的“效益递增”定律发挥作用，
并吸引了国内外众多企业家、投资者
共同助推滨州工业发展壮大。

产品结构单一，仅有一些小棉
纺、小油棉和小食品加工……这曾是
我市新中国成立初期工业企业的真
实写照。如今，我市拥有全部41个工
业行业大类中的38个，一个行业比较
齐全、具有一定技术水平的现代工业

体系已经初步形成。
从 1949 年到 2018 年，滨州的工

业总产值由 161 万元增加到 6487.24
亿元，增长了40.29万倍；规模以上工
业主营业务收入由 97 万元增加到
7000.53 亿元，增长了 72.17 万倍；乡
及乡以上工业企业个数由1949年的
104个增加到1998年的1055个，规模
以上工业企业个数由 1998 年的 344
个发展到 2018 年的 1292 个。(注：
2011 年规模以上工业标准从 500 万

元提高到2000万元)
前不久，省委书记刘家义带队到

北京，见证了中国科学院大学、中信
信托、魏桥创业集团战略合作签约，
成为推动滨州新旧动能转换、高质量
发展的重要里程碑。

自去年在滨州召开铝业高质量
发展专题会议以来，滨州以打造世界
高端铝业基地为目标，召开了世界高
端铝业峰会，以价值链提升为核心，
重构产业链、供应链，推进一系列“双

招双引”活动，取得了明显的集聚集
约效应，来自国内外知名企业的一批
合资合作项目签约落地。

9 月 12 日，市委书记、市人大常
委会主任佘春明在全市企业家大会
上作主旨演讲时说：“滨州产业基础
雄厚，形成了‘五大千亿级’产业集
群，一组数据可以证明滨州：山东的
首富在滨州，滨州有14家上市企业，
有8家全国民营500强企业，有9.3万
户市场主体。（下转第二版）

滨州工业总产值70年增长40余万倍
滨州日报/滨州网记者 李伟伟 通讯员 张生

新华社郑州9月18日电 中共
中央总书记、国家主席、中央军委主
席习近平近日在河南考察时强调，
要认真贯彻落实党中央决策部署，
坚持稳中求进工作总基调，坚持新
发展理念，统筹做好稳增长、促改
革、调结构、惠民生、防风险、保稳定
各项工作，打好三大攻坚战，促进经
济持续健康发展和社会和谐稳定，
不断增强人民群众获得感、幸福感、
安全感，在中部地区崛起中奋勇争
先，谱写新时代中原更加出彩的绚

丽篇章。
金秋时节，中原大地洋溢着丰

收的喜悦，到处生机盎然。9 月 16
日至18日，习近平在河南省委书记
王国生、省长陈润儿陪同下，先后来
到信阳、郑州等地，深入革命老区、
农村、企业等，就经济社会发展和

“不忘初心、牢记使命”主题教育情
况进行考察调研。

大别山区的信阳市新县，是鄂
豫皖苏区首府所在地。16日下午，
习近平首先来到鄂豫皖苏区首府

烈士陵园，瞻仰革命烈士纪念碑、
纪念堂，远眺英雄山上“红旗飘飘”
主题雕塑。在纪念碑前，习近平向
革命先烈敬献花篮并三鞠躬，深情
缅怀为革命胜利献出宝贵生命的
英雄儿女。在纪念堂内，习近平听
取革命烈士事迹介绍，高度评价他
们的贡献。他强调，这次考察第一
站就是鄂豫皖苏区首府烈士陵园，
目的是在庆祝新中国成立 70 周年
之际，缅怀革命先烈，告慰革命英
灵。(下转第三版)

习近平在河南考察时强调

坚定信心埋头苦干奋勇争先
谱写新时代中原更加出彩的绚丽篇章

“12386”总体工作思路显现成效

市技师学院二次创业
向高质量发展迈进

滨州日报/滨州网讯（记者 丁春
贵 通讯员 张东疆 报道）近日，滨州
市技师学院组织中层以上领导干部
到威海职业学院、胶东（威海）党性教
育基地进行党性教育。此次培训以

“守初心、担使命、找差距、抓落实，提
升能力水平，推进学院二次创业高质
量发展”为主题，重点梳理了学院近
两年的工作情况，明确了坚定不移建
设高水平技师学院的工作目标。

2017年新一届滨州市技师学院
党委上任后，经过充分调研决定加快
内涵发展步伐，鼓足干劲实施二次创
业。该院提出了“12386”总体工作思
路，1 即围绕一个目标，力争用 3—5
年的时间跨入高等职业院校序列，进

而向优质高职院校迈进；2即服务区
域经济发展、服务人的全面成长两个
服务；3 即突出提升学生素养、深化
教学改革、创新体制机制三项重点工
作；8即实现师资水平、校企合作、大
赛成绩和高考升学、招生就业、科学
研究、实训能力、继续教育、校园环境
八项工作提升；6 即提供信息化、制
度体系、后勤服务、外部环境、经济支
撑、作风建设六项保障。两年来，该
院以省示范校、“管理服务规范年”和

“师德师能建设年”活动为抓手，突出
“六抓六讲六新”，立足“八个坚持”、
下实“八个功夫”，坚持由表入里由浅
入深向内涵发展，二次创业向高质量
发展阶段迈进。

两年投资3000余万元进行40余项校舍改造工程，
办学硬件全面改善，育人水平显著提升

该院硬件条件不断提升，两年
来，投资3000余万元进行了40余项
校舍维修提升改造工程，学生公寓、
学生餐厅、教学楼、实训楼、学生操
场、学生浴池等设施焕然一新，新上
校园一卡通设备，得到了学生和家长
的高度评价。投资建设学生服务大
厅，成立学生服务中心，把毕业证、档
案、学生资助、学籍的管理纳入统筹
管理；建成850平方米的党性教育基

地—-知行堂，用于开展党性教育和
红色基因传承教育。

同时，该院技能大赛取得历史性
突破。今年6月1日，该院在全国职业
技能大赛电子商务比赛中代表山东省
参加比赛，获得一等奖，为山东代表队
获得一枚金牌，取得了历史性突破。
狠抓学生管理，着力打造“1+4+N”的
学生德育工作体系，规范升旗、跑操等
常规活动，学生素养水平明显提升。

聚焦企业需求，深化校企合作，服务地方经济发展
作为培养高技能人才的重要学

府，滨州市技师学院落实全市会议精
神，紧紧围绕服务地方经济发展，多
次深入企业调研，广泛听取企业意见
建议，全面分析自身状况，深化校企
合作，产教融合。率先在全市职业院
校中成立了产教融合发展处，专门负
责校企合作工作。充分发挥省品牌
专业机械加工技术、机电一体化优
势，围绕铝产业发展，深化校企合作，
聚焦产业对接专业，先后与山东宏创

控股铝业股份有限公司、山东华纺股
份有限公司进行深度合作，共建实训
基地和工作室，坚持优势互补、合作
共赢。

两年来，该院先后获得全国首批
1+X证书试点院校,是滨州市惟一入
选的中职院校；山东省培育工匠精神
优秀院校、山东省校企一体化合作办
学示范院校、齐鲁技能大师特色工作
站、滨州市“五一”劳动奖状、滨州市关
心下一代红色教育基地等荣誉称号。

坚持党建引领，突出红色育人，“知行堂”成为滨州市
新时代文明实践基地

2018年11月，学院党委按照习近
平总书记“知行合一”的要求，投资
180余万元，建成了红色传承和党性教
育基地——知行堂，全面介绍我们党
团结带领全国各族人民战胜各种艰难
险阻，取得新民主主义革命伟大胜利
和社会主义革命、建设及改革开放伟
大胜利的光辉成就。同年12月，知行
堂被市关工委授予全市关心下一代
红色教育基地，今年5月被市委宣传
部授予滨州市新时代文明实践基地，

目前已经对广大师生开展党性教育
和红色传承教育 5000 余人次，起到
了涵养英雄气，薪火传精神的作用。

该院历来重视学生综合素养的
提升，将“红色基因”教育引入思想政
治课，出台《滨州市技师学院关于加
强思想政治课的实施意见》《关于领
导干部讲思想政治课具体安排的通
知》，学院中层以上领导干部带头上
思政课，做到学院有课程、教师有教
案、学生有心得。（下转第二版）


