
滨州日报/滨州网讯（记者 周
海东 通讯员 李迎 潘妍君 报道）近
日，我市组织相关人员赴淄博、
烟台、青岛，开展了“留·在滨州
欢迎回家”留学人员系列招聘活
动。

其间，我市招聘团队先后赴7
所高校宣传滨州关于留学人才的招
引政策、对接校地战略合作联盟，累
计发放宣传材料2000余份，收取简
历210份。针对部分留学人员身在
国外的实际，我市通过山东海内外
高端人才交流智慧云平台开展线上

招聘，取得丰硕成果。此外，我市工
作人员还创建了微信联络群，方便
征集留学人员服务需求和意见建
议，为下一步改进工作、提升服务提
供有效参考。

如今，越来越多的留学英才
选择回国发展，市人社局积极搭
建引才用才平台，提前谋划、精
心筹备了“留·在滨州 欢迎回
家”留学人员系列招聘活动，旨
在帮助留学回国人员与驻滨用
人单位实现零障碍对接，受到各
高校、留学回国人员和家长们的

热烈欢迎。
近年来，市人社部门持续完善

政策体系，强化政策供给，畅通引
才渠道，着力打造海外青年人才

“强磁场”，3年来累计引进海外留
学人员 300 名以上。同时，制定
《留学人员来滨创新创业启动支持
计划暂行办法》，重点支持创新性
强、市场潜力大、转化能力强，且符
合滨州市产业发展规划的项目，吸
引和集聚海外高层次留学人员来滨
创新创业；每年组织开展“海聚山
东”、留学人员高峰荟等系列引才活

动，宣传滨州人才环境，提升海外留
学人员吸引力。

下一步，市人社部门将继续加
大对海外留学人员的引进力度，加
快完善构建促进留学生回国就业创
业的政策体系，落实生活补助、购房
补助、创业担保贷款等就业创业扶
持政策，开展留学人员来滨创业启
动支持计划项目，提高留学人员来
滨落地便利度，进一步营造留学人
员“近悦远来”的良好创新创业氛
围，为滨州经济社会高质量发展提
供人才支撑。

我市3年来引进300多名海外留学人员
近期又在多地市组织开展留学人员系列招聘活动

·聚焦12158民生实事

滨州日报/滨州网讯（记者 隆
卫 报道）2023年，市级药品抽检被
列为“12158”民生实事之一。日
前，记者在2023年滨州市药品安全
用药月暨药品安全监管工作新闻发
布会上获悉，我市药品抽检工作连
续两年被省药监局通报表扬，并在
2023年全省第二期药品抽检专题
培训班上作经验交流。

市市场监管局坚持“监管+抽
检+执法”模式，通过抓好三个关
键，做好市级药品抽检工作。

抓好关键人员。市检验检测中
心派出专业抽检人员，所在县市区
监管人员全程陪同，边检查边抽检，
对检查中发现的违法线索，由监管
人员立案查处，达到抽样一家、规范
一家的效果。

抓好关键环节。2023年以来，
共开展市级药品抽检450批次，重
点针对民营医院、基层医疗机构、农
村或城郊接合部药店开展监督抽
检，尽量增加抽检覆盖面，更好地保
障群众用药安全。

抓好关键品种。重点抽取
中药饮片、集采中标药品、妇女
儿童用药等使用量大、群众关注

度高的品种，确保我市药品市场
安全。

截至目前，2023年市级药品抽
检工作已全部完成，共抽样450批
次、309 个品种（含中药饮片 37
批），合格率 100%。被抽样单位
117家，其中药品零售环节52家，
药品使用单位65家，基层药店和医
疗机构抽样占比达70%。

今年滨州市级药品抽检工作全部完成
共抽样450批次、309个品种，合格率100%

初冬时节，来自滨州、邹平
市县两级的美术家、绘画爱好者
共计20余人深入邹平各镇街采
风创作，用油画、水墨等形式描
绘美丽乡村日新月异的景象，用
画板记录乡村振兴建设成就。
图为一名画家在鹤伴山区进行
创作。

（滨州日报/滨州网通讯员
董乃德 摄影）

初冬采风皆景致初冬采风皆景致
美丽乡村入画来美丽乡村入画来

滨州日报/滨州网青岛讯 (通讯
员 刘晓琳 报道）近日，第十二届
APEC中小企业技术交流暨展览会
在青岛开幕。我市以“海韵河秀 品
质滨州”为主题，设计搭建了“滨州
形象展区”，为参展企业进行整体设
计和精装搭建，充分展示了我市企
业自主创新和高质量发展成果。

同时，我市还组织华纺股份有

限公司等9家优质企业代表进行现
场展示。其中，国家级专精特新“小
巨人”企业2家，山东省“专精特新”
中小企业7家，产品覆盖新能源、新
材料、装备制造、家纺纺织、化纤绳
网等多个领域。

展会期间，我市组织企业积极
参加各类论坛和交流活动，召开了
7场融链固链产业对接活动，引导

企业加强技术创新，加大研发投入，
提高高端化、智能化、绿色化水平，
利用难得的机会开展广泛交流合
作、拓展亚太市场。

据悉，我市已组织全市中小企
业参加多届APEC技展会，助力中
小企业加强国际技术交流和经贸合
作，提升产业链、供应链稳定性和竞
争力，为全市中小企业高质量发展

提供了有力支撑。今年以来，我市
新增创新型中小企业350家，新增
省级专精特新中小企业212家，新
增国家专精特新“小巨人”企业9
家。全市有效期内创新型中小企业
达489家、“专精特新”中小企业达
378家、“专精特新”小巨人企业达
34家，基本形成了优质中小企业梯
度发展的良好格局。

滨州“专精特新”企业闪耀APEC技展会

强信心强信心 稳经济稳经济 促发展促发展
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在苏州新兴工业园区博姿妮卫
生化妆品用具(苏州)有限公司的车
间里，生产线一刻不停地滚动着。
每天，这里都会有各种型号的睫毛
刷经过制作、分拣、包装、运输，抵达
世界各处的化妆品货架或线上平
台。十七年来，这里生产的睫毛刷
绝大多数销往亚太和欧美地区，占
据着欧莱雅等知名品牌65%以上
的产品份额。

近段时间，我市赴苏州参加“体
悟实训”的队员走进博姿妮有限公
司，深入了解这里生产睫毛刷的工
艺和流程。其间让他们深有感触
的，便是每一个生产环节中折射出
的“精细”匠心。

即便是不起眼的小产品，若想
做得精细，也非易事。“睫毛刷虽然

小，但它的技术含量却不低，一整套
流程下来需要20多道工序。有些
品种从设计到满足客户需求开始量
产，需要两三年时间。”博姿妮公司
质量部经理左晓良说。如此高精度
的加工制造要求，考验着员工的技
术功底和工匠精神。博姿妮公司总
部成立于1862年，至今已有160多
年历史，作为欧洲领先的刷具制造
商，其成就很大程度上归功于企业
始终专注于将睫毛刷产品做精做
细，保持着高水准的工艺技能。

做睫毛刷产品，要在毫厘之间
下苦功夫。“睫毛刷的核心原材料是
钢丝和刷毛，它要足够细、有足够的
弹性，钢丝和刷毛要像麻花一样扭
在一起，把几毫米长的刷毛牢牢地缠
在里面。”博姿妮公司技术部负责人

Riccardo说，看似简单，但钢丝要实
现这样的扭转，其实是非常难的。

参训学员了解到，目前该公司
所用的原材料和加工机床全部是国
外进口，直径可以做到 0.3 毫米。

“在追求产品质量方面，博姿妮公司
不惜成本，坚持做到极致。这家公
司拥有独立的科研团队，并将大量
资金投入研发，用于研发的资金达
到营业额的8%以上。”滨州市赴苏
州“体悟实训”队员樊岩峰说。

“我们公司仅睫毛刷一项的设
计生产规格，就达到100多种。”博
姿妮公司总经理Giacomo说。现
代化的生产设备提供了高质量、原
装的解决方案，这让博姿妮公司得
以在当今的刷具行业、在高品质的
刷具制造商中占据主导位置。

“博姿妮公司内部设有实验室，
QC（品质控制）人员会根据公司建
立的检测方法，对每一批来料和睫
毛刷进行专业测试，确保所有货品
完全符合客户需求。他们对品控的
把握近乎苛刻。”滨州市赴苏州“体
悟实训”队员张金庄感慨地说。

现如今，博姿妮苏州生产车间
拥有4条睫毛刷生产组装线、4条植
毛线、4条特殊切割线、7台注塑机，
产能高达6000万元。“博姿妮不断
瞄准新高度，主推自主品牌，聚力专
利开发和技术创新，这是它能够引
领国内毛刷产业产品标准制定的底
气。”樊岩峰说，“唯有不断追求卓
越，不断培育创新能力，才能把小毛
刷做成地域优势和长久领先的大产
业，这是博姿妮带给我们的启示”。

滨州市赴苏州“体悟实训”队深入企业参观学习

小小睫毛刷里感受苏企“精细”匠心
滨州日报/滨州网记者 葛肇敏

滨州日报/滨州网讯（记者 荆
常忠 报道）今年以来，市残联全面
实施助残“一件事”主题集成服务
改革，进一步整合优化残疾人服
务流程，增强残疾人办事便捷度，
取得良好效果。

强化部门联动。紧紧围绕残
疾人办事需求，联合民政、人社、
卫健等部门，共同制订下发《滨州
市助残“一件事”主题集成服务工
作方案》，将残疾人证办理、补贴
发放、康复救助等11项助残服务
事项由“单项分别申请办理”整合
为“一件事”集成化办理，实现残
疾人群众可一次性跨部门申请多
项补贴、救助，推动形成部门协
同、整体联动、一表申请、线上线
下融合的集成化办理服务场景，
着力打造完善“符合条件持证残
疾人+补贴+救助”紧密衔接的服
务模式。

优化办理流程。制定办事流
程图和服务指南，明确办理条件、
申请资料、办理流程、办理时限等
要求，制作专题宣传片、一图读

懂、宣传册等，通过新媒体、入户
走访等方式，开展工作宣传，精确
引导办事。助残“一件事”上线市
政务服务网和“爱山东”政务服务
平台移动端，残疾人“动动手指”
就能申请补贴服务；线下在乡镇
（街道）便民服务中心设置助残
“一件事”服务窗口，建立运转机
制，压实属地责任，完善服务窗口

“一窗受理、一次告知、一表申请”
和“一站式”服务功能，将残疾人
证的申请、受理、系统录入和制
证、发证等业务下放乡镇（街道）
残联，办理时限由20个工作日压
缩到15个工作日。强化部门数据
共享，26项申请材料中有12项实
现免提交，对有需求、申请有困难
的残疾人群众及时提供帮办代办
服务。

提升服务质效。今年以来，
助残“一件事”主题集成服务线上
受理服务事项1159件，线下办理
13558件。采取“定期集中评残+
特殊情况入户”形式开展评残鉴
定，为1567名行动不便残疾人群
众提供上门评残服务，为11184
名符合条件的残疾人群众核发残
疾人证并将持证残疾人信息推送
联办部门落实“两项补贴”、辅助
器具、儿童康复等政策，持证残疾
人增长率位居全省第二位。

市残联全面实施助残“一件事”主题
集成服务改革，取得良好效果

办理残疾人证12项申请
材料实现免提交

滨州日报/滨州网讯（记者 李
云龙 通讯员 刘璐 报道）11月16
日，滨州市经济责任审计工作联
席会议召开。

会上，传达了二十届中央审
计委员会第一次会议、十二届省
委审计委员会第三次会议、山东
省经济责任审计工作联席会议全
体会议、十届滨州市委审计委员
会第四次会议等精神，通报了
2022年以来全市经济责任审计工
作情况，审议通过了《滨州市经济
责任审计工作联席会议议事规
则》《滨州市市管领导干部经济责
任审计对象分类管理办法》，对下
一步我市经济责任工作作出部署
和安排；各成员单位围绕推进经

济责任审计工作方面作交流发
言，并就进一步做好联席会议工
作提出意见和建议。

会议指出，2022年以来，我市
经济责任审计工作取得较好成
效。各成员单位要认真落实经济
责任审计工作联席会议制度，各
司其职，密切配合，切实发挥好职
能作用，持续推动审计监督与各
类监督贯通协同，共同促进全市
经济责任审计工作质量和水平不
断提高。一要提高政治站位，准
确把握经济责任审计职责定位；
二要聚焦主责主业，推动经济责
任审计工作取得新成效；三要加
强协调配合，推进联席会议协调
机制有序运转。

滨州市经济责任审计
工作联席会议召开

根据有关规定，经认真审
核，拟给予滨州市消防救援支
队记集体二等功奖励。

为充分发扬民主，接受
社会监督，现予以公示。公
示时间期限自 2023 年 11 月
20 日至 11 月 24 日。如发现
有影响奖励的情形，请在公
示期内向市委组织部反映
（信 函 以 当 地 邮 戳 时 间 为

准）。反映问题要实事求是，
电话和信函应告知真实姓
名。对线索不清的匿名电话
和匿名信函，公示期间不予
受理。

联系电话：0543-3163630
联系地址：滨州市黄河五

路385号市政大楼335房间
中共滨州市委组织部
2023年11月19日

关于给予滨州市消防救援支队
记集体二等功奖励的公示

滨州日报/滨州网讯（记者 宋
静涵 报道）为解决群众异地就医
垫付费用高、报销不方便、来回跑
腿多等问题，今年以来，市医疗保
障局主要从三个方面靶向发力，
提升群众异地就医报销的获得感
和方便度。

优化异地就医政策，降低群
众负担。将职工、居民跨省临时
外出就医首先自付比例统一降至
5%。取消异地住院、门诊备案家
数限制，职工普通门诊报销限额
从1500元提高到3000元，大病
保险起付线由2万元降至1.5万
元，报销比例由40%提高至80%，
居民门诊慢性病报销比例从50%
提高到65%，将参保女职工生育
费用纳入异地就医直接联网结
算，将职工长期护理保险保障范
围从本地居住人员延伸到异地居
住人员，努力降低我市异地就医
人员负担。今年1月—10月，全
市长期异地就医备案 15201 人
次，临时外出就医备案19760人
次，异地就医直接联网结算率达
到95.16%，群众就医便捷度、获得
感明显提升。

拓展医保直联机构。高质量

完成全国异地就医直接联网结
算、门诊统筹联网结算试点和跨
省5种慢特病跨省联网结算试点
工作，实现市县乡三级医药机构
全覆盖。目前，滨州市170家定点
医院、372家门诊开通省内、跨省
联网结算，850家药店实现省内外
结算“一卡通行”，118家定点医院
开通高血压、糖尿病等5种慢特病
跨省联网结算。今年 1 月—10
月，来我市异地就医达10.4万人
次，联网结算报销2.2亿元，为常
住滨州市的外地参保群众和提供
了方便快捷的异地就医医保服
务。

织密医保经办网络。在全市
大力实施“基本医保便民服务站点
全覆盖”工程，市政府统筹部署，医
保、卫健、财政、编办、税务等部门配
合联动，按照“一体两翼”整体布局，
实现1000家医保服务站点提档升
级，覆盖市县乡村。推动职能下沉，
将跨省异地就医备案下沉至乡镇和
基层医保服务站，群众跨省异地就
医备案更便捷。开通外地就医掌
办、网办、电话办、视频办，取消16
种限制性要求，实现参保人异地就
医“零要求”。

今年以来，市医疗保障局靶向发力，
提升群众异地就医报销获得感和方便度

前10月全市异地就医
直接联网结算率逾95%


