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2023年以来，滨州市公安局高新分局持续深化党建引领、数据赋能两个“全过
程”，深度聚焦维护稳定、服务发展两个“主责任”，全力以赴防风险、谋善治、夯基础、
锻铁军，各项工作稳中有进。

建成党史教育中心，强化党建统领作用。

严厉打击各类违法犯罪，让各类市场主体安心经营。

全警深入企业开展调研，扎实有效解决企业所需所盼。

建立生态警长机制，全面实施“生态警务”。

开展“百姓夜话”宣讲活动，提高群众安全防范意识。

落实落实““一窗办一窗办”“”“一网办一网办”“”“一次办一次办””等便民措施等便民措施。。

充分发挥民辅警才干，创作推出形式多样的反诈
宣传作品，真正让全民反诈“入脑入心”。

高标准完成各项安保维稳任务

高新公安全警冲锋在前、
日夜奋战，强化风险排摸和评
估预警，深化专项打击整治，严

格执行高等级勤务，高标准完
成亚运会、亚残运会、各级“两
会”及国庆等重大安保和高等

级警卫任务。在关键时刻顶得
上、危难关头豁得出、挑战面前
勇担当，留下了浓墨重彩的高

新公安印记，以实际行动赢得
了党委政府和社会各界的高度
信任、褒奖和赞誉。

刑事打击质效连续3年实现20%以上提升，反电诈工作位居全市前列

高新公安坚持“以打开
路、以打促安”，瞄准群众最痛
恨的犯罪、最担心的治安，合
成攻坚虽远必打，2023年破获
刑事案件99起，抓获犯罪嫌疑
人 150 人 ，同 比 分 别 增 长

20%、28%，刑事打击质效连
续3年实现20%以上提升，一
批公安部、省公安厅督办大要
案件相继告破，重大案件破案
率100%。

坚持联动发力、一体作

战，全力打击治理电信网络
新型违法犯罪。“心防”行动
完善电诈治理“减量控大”
新机制，举办反诈小讲堂、
反诈大舞台、“三长”法治宣
讲242场次，预警劝阻2.1万

余人次，全区电诈发案数同
比下降 17.0%、损失额下降
12.0%，破获案件、抓获犯罪嫌
疑人数同比分别上升17.6%、
40.6%，反电诈工作位居全市
前列。

推行“夜间勤务”“后半夜勤务”，实行“三警”联巡

高新公安纵深推进冬春
严打、夏季行动、冬季攻势，组
织6个波次拉网式清查，清查
场所单位1885家次，整改安
全隐患792处。

组织多批次不同主题宣

防活动，开展“百姓夜话”宣
讲、“春雨普法”活动 170 场
次，发放宣传单页 2.5 万余
份、推送公众号文章 540 余
篇。

推行“夜间勤务”“后半夜

勤务”，特警、交警、110警队
“三警”联巡，1.5万余人次警
力遍布全区每一个角落，处置
各类警情3620余起，查处交
通违法2.1万起，全区治安案
件同比下降40%，道路交通事

故4项指标全面下降。
创新“红色和事佬”调解

品牌，全面排查化解各类矛盾
纠纷3000余起，中央级媒体
重点报道，全市信访工作现场
会在分局召开。

出台服务保障重大项目建设10项举措，全面优化法治营商环境

高新公安成立服务重大
项目建设工作领导小组，出台
护航成就企业家梦想持续优
化营商环境20条措施、保障重
大项目“十项举措”，建立“企
业吹哨公安报到”解难工作机
制，明确14项工作职责，47家
规上企业、17个省市重大项目逐
一落实局领导、警种部门包靠责

任，警企联络员全时进驻50余
个警企服务群，4人涉外警务服
务队全时为企业提供出入境、国
际合作、经侦类高质量服务。

建立新型犯罪研究中心，
合同诈骗、假冒伪劣、侵犯知
识产权等涉企高发案件“有案
必受、有警必接、受案必查”。
2023年，破获7起重点涉企案

件，抓获犯罪嫌疑人27人。
建立“点上屯警、线上巡

防、面上快处”机制，建设新
悦等警务工作站 2 处，每天
70余名警力常态开展园区和
重点企业周边治安巡查，发现
整改各类安全隐患24处。

推动建设66000平方米停
车场，解决大货车停车管理难题，

重点企业和重大项目周边增设
高清视频和人像识别探头86个，
构建全时空、多层次安全防护网。

开展“三长进企业”法治
宣讲，局长、所长、社区警长带

“案例”进企业精准“排雷”，万
余名员工签订反诈承诺书，企
业电诈发案同比下降24.4%，
涉案资金下降2.8%。

建设民意访查中心，户政、车驾管业务群众满意度100%

高新公安全面推进“护校
安园”行动，组建“5×2”护学
岗，每日40名警力常态驻勤，
30余场次“蓓蕾呵护”活动构
建“警校家”护学体系。

建成第一期全息感知系统，
完成智慧安防小区和3支无人
机战队建设，建立警企、警校、警
医等一系列平安共建机制，600
余名群防力量推动平安联创。

纵深推进“放管服”改革，
建设民意访查中心，布建“24
小时智慧警局”，落实“一窗办”

“一网办”“一次办”等便民措施，
“一窗受理”150项公安业务到

综合服务大厅，339项业务实现
“微警务”网上办理，4700余笔
户政出入境、2万余笔车驾管业
务群众满意度100%，现代警务
体系“高新路径”加速呈现。

“市县主战、派出所主防”的实战职能体系初步建成

高新公安以“12345”总体
布局推进公安工作现代化，稳
步推进“情指行”一体化作战、
公安工作数字化转型、法治公
安系统化升级，全面推进派出
所标准化建设。

2023 年初公安工作会
议确定的 70 项重点任务有
力落实，合成维稳、合成侦
查、基础管控等工作实现动
能升级，“市县主战、派出所
主防”的实战职能体系初步

建成。
深入 践行黄河流域生

态保护和高质量发展战略，
建立生态警长机制，全面实
施“生态警务”，建设黄河
大桥警务服务驿 站 ，联 合

黄河管理部门，紧盯沿黄不
安全社会因素，创新“一短
三快”救人机制，常态化开
展多警种联合巡查，守护黄
河及沿线群众生命财产安
全。

擦亮“高新请缨、利剑护航”党建品牌

高新公安坚持党建统
领，深化党建联盟，高标准建
设党史教育中心，25批次企
事业单位现场交流学习，局机
关和派出所连续两年获评市
级模范机关，有效擦亮“高新

请缨、利剑护航”党建品牌。
扎实开展主题教育，纵

深推进“五大警营”建设，
组织 5期读书班、41场次夜
学、82 场次集中学习研讨、
12 期“双周讲堂”，针对性

出台暖警惠警、关爱人才措
施，常态开展“点穴式”纪
律督查，全警凝聚起“一家
人、一条心、一起拼”的坚强
力量，高新公安队伍肩负新
时代职责使命,在一次次淬

火中百炼成钢。
青田派出所获评“全市创

新争先标兵”，小营派出所被
评为“全市模范机关”，高新公
安先后有13个集体、61人次
受到各级表彰奖励。
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