
本报讯（记者 王真 通讯员 王瑞琪 
报道）近日，滨州城建集团召开 2025
年度述职暨总结表彰大会。会上，
对先进集体和全民健身中心项目

“鲁班奖”参建代表进行了表彰，与
会领导为获奖集体和个人颁发了荣
誉证书。

2025 年，滨州城建集团在精品
工程建设方面再次取得重大突破。
由其承建的滨州市全民健康文化中
心项目——全民健身中心顺利通过

“鲁班奖”专家评审。这不仅彰显了
集团打造精品工程、追求卓越品质的
坚定决心，也为今后承接重大民生工
程、提升品牌影响力奠定了更加坚实
的基础。

2025 年 ，该 集 团 承 揽 工 程 37
项，实现利税 1.31 亿元，主要经营指
标连续多年保持两位数增长，经营业
绩与综合实力同步提升。集团坚持
党建统领，持续深化“1+8”党建品牌
矩阵与“1+1166”工作体系，推动党
建与生产经营、项目建设、风险防控
等同频共振，“党建+项目 153”工作
模式已覆盖总造价 50 亿元的 19 个
重 点 项 目 与 民 生 工 程 ；创 新 实 施

“1427”清廉模式，扎实推进清廉国
企建设，筑牢廉洁防线。创优创奖成
果丰硕，累计获得国家、省市级安全
质量奖项及科技创新成果百余项。
管理提升持续加强，大力开展人才引
进与管理培训工作，同步启动企业志
编纂，厚植企业发展的“根”与“魂”。
风险攻坚扎实推进，严守安全生产底
线，加强资金回收管理，完善合规体
系，审计试点工作顺利开展。产业链
协同不断升级，城建设计院稳步发
展，租赁与招标采购业务持续优化，
成功推动传统施工模式向“设计+施
工+供应链”一体化服务转型，集团
发展质效得到全面提升。

2026 年，滨州城建集团将在市
委、市政府的坚强领导和市国资委
的有力监督指导下，紧扣“提质增
效、风险防控、稳中求进”工作主线，
系统谋划推进“七个聚焦”，持续总
结好城建经验、讲好城建故事、发扬
好城建精神，以更加坚定的信心和
更加务实的行动迎接新机遇、应对
新挑战，推动公司实现更高质量发
展，为品质滨州建设贡献坚实的城
建力量。

滨州城建集团召开 2025 年度述职暨
总结表彰大会

经营业绩与综合实力同步提升
全面助力品质滨州建设

4位滨州捐献者热血接力点亮生命希望
“人道、博爱、奉献”精神在滨州大地持续绽放

本报记者 张旭 实习记者 苗万金 通讯员 毕燕君

2 月 3 日，位于邹平市韩店镇的
山东西王食品有限公司生产车间内，
工人正熟练操作叉车搬运装箱的玉
米油。随着春节临近，玉米油销售迎
来高峰，订单量大幅增加，日发货量

持续攀升。
为保证发货顺畅，该公司实行24

小时装车制度，确保发货及时、高效，
全力保障春节旺季市场供应。

（通讯员 霍广 摄影）

开足马力装车发货
保障春节市场供应
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“党建红”引领“绿能兴” 强根基赋能项目优
滨州向海新能源有限公司以高质量党建驱动项目成功并网

本报记者 柯凡 赵静 王晓飞  通讯员 陈晓棣 李延钊

北海独立共享储能项目303.5MW/602.3MWh成功并网。

开展“冬送温暖”慰问活动，切实增强参建人员的归属感。 公司党支部书记积极协调推进项目建设。

企业发展到哪里，党组织就建到
哪里，党员作用就发挥到哪里。滨州
向海新能源有限公司严格落实滨州
新能源集团党委决策部署，锚定绿色
低碳发展方向，持续推动党建与新能
源项目深度融合。该公司以“红色引
擎”激活“绿色动能”，积极构建“支部
建在项目上、党旗飘在工场上、党员
冲在一线上”的融合新格局，有力保
障了北海独立共享储能项目一期（规
模 303.5MW/602.3MWh）于 2025
年 12 月 25 日顺利并网，为区域能源
结构转型与高质量发展注入强劲的
红色动能。

筑牢组织根基，织密项
目建设“红色网络”

北 海 独 立 共 享 储 能 项 目 作 为
2024年省绿色低碳高质量发展项目和
2025年省级重大项目，自项目部组建
以来，始终将党的组织建设作为项目推
进的“定盘星”，严格落实集团党委关于
党建与业务“同谋划、同部署、同推进”
的要求，坚持把党组织建在项目一线，
将党建工作融入项目建设全过程。

项目部紧扣组织共建、党员共
育、工程联抓三大核心任务，将党组
织建设贯穿项目规划、施工、验收全流
程，聚焦设备安装、并网调试、安全管
控等关键环节，科学划分“党员责任
区”，推行网格化精细化管理，明确党
员包干职责，实现工作任务精准到人、
责任到岗。同时，设立“党员先锋岗”，
引导广大党员在项目建设主战场上勇
挑重担、争当表率，构建起“一级抓一
级、层层抓落实”的组织保障体系，让
每个网格都成为坚实的“红色阵地”。

聚焦急难险重，激活攻
坚克难“红色动能”

储能项目建设面临工期紧、任务
重、技术要求高、外部协调事项繁杂
等多重挑战。项目部充分发挥党员
先锋模范作用，针对项目推进中的堵
点难点成立攻坚突击队，以“挂图作
战”模式逐一攻克“硬骨头”。

在北海独立共享储能项目建设

现场，面对冬季低温施工、大型设备
吊装难、升压站改扩建带电作业等多
重考验，攻坚突击队员主动驻场蹲
点，确保问题不过夜、进度不延误。
为破解技术瓶颈，团队围绕设备安装
优化、并网接入效率提升等关键课题
展开攻关，创新实施“天气预报+动
态调度”施工管理模式，通过精准调
配作业人员、增加机械台班、优化工
序衔接，有效弥补了工期缺口。

在党员骨干的带头引领下，项目
团队迎难而上、逆势突破，推动北海
独立共享储能项目如期实现并网目
标，创造了区域新能源项目建设的

“向海速度”。

深化协同联动，凝聚多
方共建“红色合力”

项目部坚持以党建为纽带，构建
“党建+协调”工作网络，打破部门壁
垒、联通内外资源，形成上下贯通、左
右联动的工作格局。公司组建重点
项目青年突击队，主动对接电网公
司、政府部门等单位，提前梳理行政

审批、并网验收等核心手续 20 余项，
持续优化办理流程、积极争取政策支
持，保障各项手续高效办结。

在项目现场，项目部定期组织建
设、施工、监理三方党员开展“工地党
课”，围绕施工技术、安全生产、廉洁
建设等主题深入交流，引导各方在目
标上同向、行动上同步。同时，设立
党群服务驿站，整合学习教育、心理
疏导、后勤保障等功能，及时为一线
建设者排忧解难，先后开展“夏送清
凉”“冬送温暖”等慰问活动，切实增
强参建人员的归属感和凝聚力。

坚守廉洁底线，打造阳
光透明“红色工程”

项目部始终把廉洁建设贯穿项
目建设全过程，以“清廉国企”建设为
抓手，着力构建“不敢腐、不能腐、不
想腐”长效机制，确保项目建设经得
起历史和实践的检验。公司通过开
展廉洁共建活动、组织廉政谈话、观看
警示教育片等形式，持续强化廉洁教
育，积极营造风清气正的建设氛围。

针对项目招标采购、资金使用、
工程管理等关键环节，项目部建立全
程监督机制，实现监督无死角、全覆
盖。同时，全面推行“廉洁承诺制”，
组织项目管理人员签订廉洁承诺书，
并将廉洁要求纳入党员考核评价体
系，切实筑牢廉洁防线。凭借严格的
廉洁管控和规范的管理流程，北海独
立共享储能项目实现了“工程优质、队
伍优良、干部廉洁”的建设目标，成功
打造出一项清廉阳光的绿色能源工程。

云帆高挂启新程，初心如磐向未
来。在滨州新能源集团党委的坚强
领导下，滨州向海新能源项目工地上
党旗高扬、党员争先，党建引领的强
大动能持续迸发。下一步，公司将持
续深化“党建+新能源”融合发展模
式，坚决贯彻落实集团党委各项决策
部署，不断创新党建工作思路与举
措，持续强化党组织的政治功能和组
织功能，以高质量党建引领项目高质
量建设，全力推动区域能源绿色转
型，为集团高质量发展贡献更多“向海
力量”。

滨州日报社
关于2025年度新闻记者证

核验人员名单的公示
根据《山东省新闻出版局关于开展2025年度新闻记者证核验工作的

通知》，我单位已对参加核验人员的资格进行严格审核，现将我单位参加
记者证核验人员名单进行公示。

李志武、韩俊亮、邱芹、李伟伟、赵玉祥、李振平、宗学超、张燕、王辉、 刘志勇、 
丁春贵、李默、荆常忠、王瑄、肖静、程海莉、田中岳、李淑霞、孙娜、吴爱华、
吕铄、罗军、杨向军、葛肇敏、樊飞、 任斐、管林忠、王光磊、段常敏、王文慧、
裴庆力、李洪勇、孙文杰、孙玉洁、郭文璐、刘清春、刘红梅、郭向春、张康、
张婵、王娜、董珊、孙霄彤、孙磊平、高超、胡旭阳、任宵、杭裕平、张铮、郭刚、
隆卫、张波、邵一娟、李鹏飞、李诚、王仪、张子强、张丹丹、李前军、刘青博、
王龙、宋静涵、董锋磊、杨孟子、刘雪鹏、杨朋朋、刘宇、齐学勇、孙玉冰、
白坤、吕逢春、丁春晓、厉小晴、刘雪纯、王晓飞、孙洁、时培建、徐明月

公示期：2026年2月4日至2026年2月10日
举报电话：0531-51775929
举报邮箱：sdxcbxwsc@163.com

滨州日报社
2026年2月4日

本报讯（记者 曹坤 报道）近日，
滨州北海科技孵化器有限公司传来
喜讯，2025 年公 司 全 年 营 收 突 破
1000 万元，并顺利通过国家级平
台审核认定，正式进入规模以上服
务业行列，标志着企业发展迈入标
准化、高质量发展的新阶段。

作为北海经济开发区科技创新
的重要载体，滨州北海科技孵化器
有限公司深耕孵化服务与产业招
商双主线，成效显著。2025 年，公
司签约无人机制造、新能源汽车零
部件等 5 个重点产业项目，储备海

产品深加工、再生铝等 12 个优质
潜力项目，为营收增长奠定了坚实
基础。

该公司跻身规模以上服务业行
列，不仅符合国家统计局关于服务
业规模以上企业的认定标准，也积
极响应了我市加快服务业高质量
发展的战略部署。下一步，该公司
将以此次升规为契机，持续强化孵
化服务能力，深化产学研融合，加
速优质项目培育与落地，为北海新
区产业升级和服务业高质量发展
注入更强动能。

滨州北海科技孵化器有限公司
跻身规上服务业行列
2025年营收突破千万元

我市第91例造血干细胞捐献者于惠茹。我市第90例造血干细胞捐献者黄河。

我市第92例造血干细胞捐献者商静。 我市第93例造血干细胞捐献者刘恒通。

春意渐近，寒意未消，但涌动的
人性暖流为滨州这座城市铺满了希
望的底色。近日，我市 4 位心怀大爱
的造血干细胞捐献者先后完成生命
接力，将珍贵的“生命种子”送往远
方，为饱受疾病折磨的患者送去了重
生的希望。

 第90例
黄河：从热血青年到生

命守护者

黄河的公益之路始于大学校园。
第一次献血，在他心中悄然埋下了善
意的种子。多年来，他坚持无偿献
血，让“热血传递温暖”从朴素的信
念，渐渐沉淀为一种习惯。

1月8日，身为惠民县石庙镇卫生
院临床医生的黄河，在济南完成造血
干细胞捐献。从无偿献血到捐献造血
干细胞，从校园到基层，他用行动诠释
了“敬佑生命、救死扶伤”的职业精神。

这场跨越山海的爱心接力，不仅
为患者点燃了生命希望，也让“人道、
博爱、奉献”的红十字精神在滨州大
地落地生根、绽放光彩。

 第91例
于惠茹：以母爱之心，

守护陌生幼童

在黄河完成捐献仅仅 4 天后，采
集室迎来了滨城区市中街道办事处
的于惠茹。得知受捐者是一名与她的
孩子年纪相仿的小朋友时，于惠茹没
有丝毫犹豫：“我是个母亲，孩子那么
小，我是唯一能救他的人，必须捐！”

这份源于本能的母爱，跨越了血
缘与距离，照亮了一个孩子的未来，
也重新托起了一个家庭的希望。基
层工作者的奉献精神与母亲的无私
情怀，在于惠茹身上交织成一道温柔
而坚韧的光。

 第92例
商静：咬牙坚持，只为

点亮另一盏生命之灯

1月26日，阳信县人民医院妇产
科护士商静躺在采集床上，紧咬牙
关。注射动员剂带来的不适令她面
色发白，她却始终未言放弃。“和患者
受的苦比起来，我这不算什么。”近 5
个小时的采集过程中，这句朴素的话
支撑着她。

最终，一袋珍贵的造血干细胞顺
利采集完成，送往了患者所在的医
院。商静以护士的坚韧与女性的柔
软，完成了这场生命的赠予。

 第93例
刘 恒 通 ：熔 炉 前 的 匠

人，生命路上的点灯人

在山东魏桥创业集团轻量化公
司的铸造车间里，铝花飞溅，热浪扑

面。身为熔炼组长的刘恒通，在岗位
上兢兢业业，是同事公认的“先进工
作者”；而面对人生的另一座“熔炉”，
他同样义无反顾地选择了奉献。

2024年10月14日，得知自己配
型成功的消息后，这位朴实的汉子激
动地在运动场上奔跑了一圈又一圈。
1 月 29 日，历经漫长的等待，终于迎
来传递生命的时刻，刘恒通顺利完成
造血干细胞采集，这份“生命种子”为
远方素未谋面的患者带去了重生的
希望。

从冶炼金属到捐献热血，从车间
一线到捐献床前，刘恒通用一颗纯粹
而坚定的匠人之心守护生命，让奉献
的光芒在这场生命的接力中愈发温
暖、璀璨。

回望 2025 年，滨州市红十字会

在省红十字会的指导与市委、市政府
的坚强领导下，秉持“人民至上、生命
至上”理念，在造血干细胞捐献工作
中交出亮眼答卷：全年采集血样入库
1232 人份，位居全省第三；实现捐献
15 例，创历史新高；累计捐献总数已
达 93 例，百万人口捐献比例持续领
先。我市还承办了 2025 年全省医学
捐献服务工作推进会，并连续两年在
全省作典型发言，展现了滨州的温度
与担当。

展望未来，滨州市红十字会将进
一步夯实工作基础、完善服务机制，
大力营造崇尚奉献、关爱捐献者的社
会氛围，推动造血干细胞捐献工作不
断迈上新台阶，为更多病患家庭点燃
希望，为“心安滨州”建设注入澎湃而
温暖的红十字力量。


